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1.Введение (актуальность)
Молодежное движение  в России во все времена  отличалось своей активностью и большим творческим потенциалом.  Происходящие в нашем обществе перемены - возможность в демократическом государстве   развивать молодежное движение с целью повышения уровня культуры и воспитания активной жизненной позиции у каждого подростка, используется недостаточно. 

    Мы надеемся, что наша идея  должна найти  поддержку и отклик в рядах молодежи и подростков не только нашей школы. Если рассматривать положение дел у нас в  городе то, в конечном итоге, нет возможности для проявления молодежной инициативы. В то время, как растет подростковая преступность, беспризорность, безнадзорность, снижение общей культуры молодежи, усиление националистических, сектантских влияний на детей и молодежь. Необходимо  новое  и качественное изменение  молодежной политики в городе.

      У нас в школе  возможность участия в молодежном движении может использовать не каждый подросток. Так как  единственная городская организация «Люди  земли и солнца» не устраивает учащихся школы. И, самое главное, ребята, выйдя из детской организации «Орленок» чувствуют необходимость продолжить свою работу в том же направлении. 

   Поэтому  Ученическая Дума  школы приняла решение о создании молодежной организации, чтобы восполнить то пустующее пространство в интересном и нужном для всех деле.

     Эта идея зрела давно, так как неутешительные данные статистики показывают рост преступности и отклонение в поведении на протяжении последних 2 –х лет у нас школе. А их у нас существует немало, только у нас в школе по проведенным исследованиям среди учащихся 9-11 классов существует ряд проблем: повышение количества учащихся, стоящих на внутришкольном учете, незнание прав ребёнка, неумение использовать свои права в обществе.    

      Если рассматривать положение по занятости подростков  в школе, то можно сказать точно, что  у нас  работают много секций и объединений по интересам,  (уровень занятости:  94 % учащихся заняты в кружках и секциях). Но  хотелось бы, чтобы появилась  своя молодежная  организация, где каждый мог найти новых друзей, объединиться в дружную и весёлую организацию, развить волонтерское движение среди учащихся 9-11 классов. Волонтер – доброволец, активный участник социально-значимых дел, акций, конкурсов, мероприятий. Гражданская позиция каждого волонтера – сделать свою и общественную жизнь насыщенной, интересной.

    Поэтому, мы считаем, необходимо дать возможность молодым людям играть активную роль в обществе и быть его полноправным участником, чтобы была создана возможность полезного в социально-нравственном плане досуга и повышение общественной активности подростков.
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   Исследования о том, «нужна ли молодежная организация в школе?» показали, что учащиеся 9-11 классов считают:

37% - нужна 

52% - воздержались

11% - не нужна

   Но самое главное у нас есть люди, 37% учащихся с активной гражданской позицией, которым не безразлична судьба нашего поколения и нашего города.  Мы хотим сплотить учащихся школы, прославлять свои дела, школу,  которой присвоено имя В.П. Поляничко,  наш любимый город.

  Нам кажется, что все смогут:

-сделать доброе, благородное дело;

-классно поработать и отдохнуть;

-оставить воспоминания, о которых с гордостью можно рассказать родителям, друзьям, а в будущем, может быть, детям или даже внукам!

   Мы уверенны, что сможем изменить себя и внести гармонию в окружающий  мир, подобрать ключи к человеку, к жителям Человеческой индивидуальности, а также научиться  завоевывать друзей  и добиваться успеха. Наша главная цель в жизни: помочь каждому желающему, определиться в окружающем мире, найти себя, своих единомышленников, найти друзей в  молодежных организациях города и области: РСМ (Российский Союз Молодежи), ЛЗС (Люди земли и солнца). 
      Сегодня необходимо обеспечить молодым людям возможности самореализации, профессионального, творческого и карьерного роста. Именно молодёжь сыграет важнейшую роль в решении задачи обновления и модернизации российского общества и экономики, поэтому развитие потенциала молодых людей не может рассматриваться иначе, как инвестирование в будущее страны. Для того чтобы молодёжь смогла завтра взять на себя всю полноту ответственности за страну, необходимо дать сегодня возможность получать востребованное рынком труда образование, принимать участие в принятии решений, затрагивающих повседневную жизнь, пользоваться качественными услугами здравоохранения, свободой передвижения и возможностью отдыха. 

Для того, чтобы молодые люди стали активными и полноправными гражданами российского общества, необходимо сосредоточить усилия на следующих направлениях: 

· Защита прав и свобод молодых граждан - соблюдение гражданских прав молодежи, предотвращение всех видов дискриминации. 

· Образование - необходимо подготовить молодёжь к активному участию в построении российского общества и государства, дав каждому молодому человеку востребованное на рынке труда образование. 

· Занятость - борьба с исключением молодых людей из общественной жизни, связанным с трудностями выхода на рынок труда, высокой безработицей. 

· Социальная защита - повышение социальной защищённости молодёжи, укрепление молодой семьи, улучшение жилищных условий. 

· Участие в общественной жизни - привлечь молодёжь в выработке решений как в области собственно молодёжной политики, так и в общественной жизни в целом. 

Обеспечение активного участия молодёжи в построении российского общества

Молодёжная политика предполагает создание условий для активного участия молодых людей в жизни общества. Для включения российской молодёжи в процесс построения российского общества следует предпринять следующие шаги: 

1. Стимулировать участие молодёжи в общественной жизни родного региона, города, села. Многие молодые люди не находят возможности реализовать себя в родном городе и регионе. Для созданием на местном уровне условий жизни, отдыха и работы, поощряющих участие молодёжи в развитии "малой родины" необходимо: 

· поощрять развитие молодежных бирж труда и создание молодыми людьми собственного дела - создавать дополнительные рабочие места, оказывать поддержку малым предприятиям, создаваемым молодыми людьми; 

· поощрять межрегиональные контакты и связи, проведение культурных и спортивных мероприятий; создать систему государственного финансирования художественных выставок и экспозиций творчества детей, подростков и молодёжи в регионах, привлекать спонсоров и меценатов к содействию организации молодёжных конкурсов, фестивалей, выставок, экспозиций; 

· развивать инфраструктуру культуры и спорта - возродить подростковые клубы и дома творчества, создать на базе бывших "домов пионеров" "центры труда и досуга", включающие спортивные секции, социальный психологический центр и агентство по трудоустройству; 

· активно вовлекать молодых людей в общественно-политическую жизнь своих регионов путем повсеместного создания молодежных парламентов, советов представителей молодежных общественных организаций при администрациях субъектов Федерации и органах местного самоуправления. 

2. Поощрять участие молодёжи в развитии культурного многообразия, рост осознания молодыми людьми ценностей свободы и демократии, воспитание ответственных граждан: 

· сделать частью образовательных программ для молодежи на всех уровнях обучение культуре толерантности; 

· ввести молодёжные скидки на посещение государственных музеев, проезд к местам отдыха и к местам исторического и культурного значения во время каникул, стимулировать введение молодёжных скидок на посещение театров и кинотеатров; 

· решительно бороться с попытками фашиствующих, националистических, сепаратистских организаций вербовать в свои ряды российскую молодёжь; 

· привлекать молодых людей к активному участию в принятии решений, затрагивающих их судьбу - система образования должна ориентировать молодых людей на активное пользование своим активным и пассивным избирательным правом; 

· поощрять деятельность молодёжных общественных организаций, законодательно определив их статус; 

 Молодёжная организация «Роса»  

«РОССИЙСКАЯ  ОРГАНИЗАЦИЯ СОВРЕМЕННЫХ АКТИВИСТОВ»

 

ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ
	Наименование 
	Программа «Молодёжной организации «Роса» 

	Основание для разработки  
	Закон Оренбургской области «О государственной молодежной политике

в Оренбургской  области» (Принят областной Думой второго созыва 18.01.2000 г.)



	Заказчик
	Отдел по делам молодёжи города Гая

	
	

	Цели 
	-Создать условия  для самореализации, самовыражения старших подростков и молодежи в условиях школы и города 

-Формирование правовых, экономических и организационных условий для гражданского становления и самореализации молодежи, для снижения влияния асоциальных факторов на молодежь города Гая

	Задачи
	1.       Формирование условий для гражданского становления, патриотического, духовно-нравственного воспитания молодежи

2.       Создание условий для интеллектуального, творческого развития и самореализации молодёжи города Гая

3.       Поддержка общественной активности молодежи и развитие молодежных и детских общественных объединений

4.       Поддержка и дальнейшее развитие системы работы с детьми, подростками и молодежью по месту жительства

5.       Социальная и психологическая помощь молодежи; профилактика социально-опасных явлений



	Сроки реализации
	2007-2010 годы

	Исполнители
	Отдел по делам молодежи мэрии города Гая, отвечающие за реализацию молодежной политики, муниципальн

	Перечень мероприятий
	–      Содействие профессиональной ориентации и определению молодежи
–      Содействие общественно-полезной деятельности подростков и молодежи
–      Организация, проведение и поддержка мероприятий, проектов по гражданскому, патриотическому и духовному воспитанию молодежи
–      Выявление и поддержка талантливой и одаренной молодежи, социально-активных учащихся
–      Поддержка творческих инициатив молодежи
–      Организация и проведение общегородских и общешкольных досуговых мероприятий, фестивалей
–      Поддержка и проведение мероприятий, способствующих привлечению детей и молодежи к общественной деятельности, самореализации и становлению их гражданской позиции
–      Развитие системы волонтёрского движения.
–      Внедрение и поддержка новых форм работы по месту жительства
–      Оказание психологической и информационной помощи подросткам, молодым людям
–      Поддержка мероприятий, направленных на профилактику социально-опасных явлений в молодежной среде
–      Поддержка молодых людей с ограниченными физическими возможностями

	
	

	Ожидаемые конечные результаты Программы
	–      Воспитание гражданской позиции, чувства патриотизма, любви к Родине, повышение уровня духовно-нравственных ценностей подростков и молодежи
–      Межкультурное и личностное развитие подростков и молодежи
–      Подготовка молодежи к трудовой деятельности, положительная динамика общественно-полезной деятельности подростков и молодежи, повышение  уровня занятости среди проблемных подростков.
–      Популяризация творческих направлений деятельности среди подростков и молодежи
–      Увеличение количества подростков и молодежи, участвующих в общественной деятельности и проявляющих инициативу к решению как собственных, так и общественно-значимых проблем
–      Снижение динамики распространения асоциальных явлений, правонарушений в молодежной среде
–      Возвращение к полноценной жизни подростков и молодежи групп риска
–      Укрепление физического и психического здоровья подростков и молодежи
–      Удовлетворение потребности подростков, молодежи в информации, необходимой для ее развития, самореализации и социальной защищенности

	Контроль за ходом реализации
	Оперативный контроль за ходом реализации Программы осуществляет отдел по делам молодежи города Гая.


2.Цели и задачи программы:
· Создать условия  для самореализации, самовыражения старших подростков и молодежи в условиях школы и города. 
· Формирование правовых, экономических и организационных условий для гражданского становления и самореализации молодежи, для снижения влияния асоциальных факторов на молодежь города Гая

· Формирование условий для гражданского становления, патриотического, духовно-нравственного воспитания молодежи

· Создание условий для интеллектуального, творческого развития и самореализации молодёжи города Гая

· Поддержка общественной активности молодежи и развитие молодежных и детских общественных объединений

· Поддержка и дальнейшее развитие системы работы с детьми, подростками и молодежью по месту жительства

· Социальная и психологическая помощь молодежи; профилактика социально-опасных явлений

· Способствовать расширению и становлению молодежного движения в городе, как формы  развития самоуправления и творческой инициативы.

· Организовать содержательный досуг и занятия по интересам для подростков и молодежи.

· Создание условий для адаптации и социализации подростков в окружающем мире.
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3.Сроки реализации:
· I этап: Предварительный     01.10.07 – 20.10.07

· II этап: Содержательный         20.10.07 – 20.11.07

· III этап:  Итоговый          20.11.07 – 20.12.07

4.Предполагаемые формы и виды деятельности МОО «РОСА»
· Воспитание активной жизненной позиции у учащихся, за счет участия в КТД, акциях, конкурсах;

· Социально-ориентированные тренинги;

· Проектная деятельность, «Интел-обучение будущего»;

· Социально-психологическое сопровождение развития молодежного движения и самоуправления (групповые и индивидуальные консультации, портфолио, ступени развития); 

· Интерактивные занятия, мозговой штурм, генератор идей;

· Коммунарские сборы, игровые программы;

· Школа лидера.

5. I этап: Предварительный   

  01.10.07 – 20.10.07
· Проведение открытого заседания Ученической Думы по предложению о создании молодежной организации.

· Проведение опроса о необходимости создания организации  в школе  среди учащихся 9-11 классов.

· Сбор заинтересованных лиц на организационное собрание.

· Создание  группы актива по проведению, подготовке  и оформления нормативной базы, атрибутики, названия  нового молодежного объединения в школе.
6.II этап: Содержательный         20.10.07 – 20.11.07
· Проведение деловой игры «Мы создаем молодежную организацию», для постановки целей и задач, а также создания нормативной базы правил и  законов нового объединения.

· Выбор названия, девиза и  лидера организации.

· Провести тематическую дискотеку: «День рождения организации» с приглашением учащихся, педагогов, спонсоров, общественности.

· Создание нормативно- правовой базы молодежной организации: оформить юридически Положение организации, Устав.

· Введение  в организацию деятельности  свои традиции, форму и условия вступления в организации.

· Выработка  правил поведения в организации в процессе проведения тренинга общения и сплочения членов организации. 

7.III этап:  Итоговый     20.11.07 – 20.12.07

· Создание внешних и внутренних связей организации в городе и области. 

· Выход на учащихся школьного сообщества с целью сотрудничества: с Ученической Думой, с ДОО «Орленок», «ЛЗС», РСМ.

· Планирование социально-значимой деятельности на следующий год по направлениям, закрепление ответственных членов организации за каждый блок.

· Программа  деятельности молодежной организации  «РОСА», компьютерная презентация программы.

8.План-график работы по проекту:

	№ п/п
	Мероприятие
	Дата
	к–во 

чел.
	Результат
	Ответственный

	1.
	Проведение открытого  заседания Ученической Думы
	01.10.07
	20 
	Привлечь внимание к проекту
	Президент Ученической Думы

	2.
	Создание группы актива из числа Ученической Думы
	10.10.07
	15 
	Выбор заинтересованных лиц
	Лидер-группа

	3.
	Заседание Совета Думы по созданию и вступлению желающих в ряды молодежной организации. 
	
	
	По итогам голосования решение о создании организации.
	Руководитель Ученической Думы

	4
	Регистрация в органах ученического самоуправления школы.
	15.10.07
	
	Заявления о вступлении учащихся 
	Президент Ученической Думы

	5.
	Проведение деловой игры:  «Какой я вижу свою организацию в будущем?»
	20.10.07


	20
	Генератор идей
	Лидер-группа

	6.
	 Проведение «Мозгового штурма» по выработке свода законов и правил организации. 


	20.10.07
	12
	Обсуждение  свода законов.
	Лидер-группа

	7.
	Проведение организационного сбора молодежной организации «РОСА» собирает друзей »  
	25.11.07
	30
	Выявление  уровня поддержки общественности по работе проекта
	Ученическая Дума



	8.
	Проведение тренинга на сплочение  членов молодежной организации.
	10.11.07
	
	Выявление лидерской направленности, сплочение членов организации.
	Психолог 



	9.
	 Выбор традиций и ритуала вступления в организацию.
	25.11.07


	5
	Сплочение членов 

организации
	Лидер-группа 

	10.
	Проведение праздничной  дискотеки 

«День рождения организации»
	05.12.07
	200
	Привлечение к теме проекта старшеклассников
	Ученическая Дума,

уч-ся 9-11 классов

	11.
	Отражение рождения организации в школьной печати

«Школьный курьер».
	05.12.07
	10
	Привлечение к деятельности организации в школе.
	Пресс-центр 

	12.
	Программа молодежной организации «РОСА»
	09.12.07
	 20 
	Проведение ролевых игр для закрепления практических навыков
	Группа актива


9.Ожидаемый результат:
· На базе школы создается молодежная организация «РОСА».

· Личностный рост каждого члена клуба, отслеживается по портфолио члена организации.

· Осознанный выбор профессии, подготовка к будущей профессиональной карьере.

· Развитие демократического уклада жизни в школе,  ученического самоуправления.

· Реализация в социуме каждого члена клуба, накопление социального опыта.

· Содержательный досуг и занятия по интересам молодежи.

· В результате в органах ученического самоуправления будет присутствовать преемственность и ребята взрослея,  будут иметь возможность продолжать работать в старших классах.
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УСТАВ  ОБЩЕСТВЕННОЙ МОЛОДЁЖНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ “РОСА” 
      
      УЧРЕЖДЁН УЧРЕДИТЕЛЬНОЙ КОНФЕРЕНЦИЕЙ 
      17 ДЕКАБРЯ 2007 ГОДА 
      г. Гай. 
      
      1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ. 
      
      1.1. Школьная общественная молодежная организация " РОСА ", далее по тексту "Организация", является добровольным, общественным некоммерческим объединением, созданным в муниципальном образовательном учреждении, заместителем директора по воспитательной работе, занимающейся  досугом подростков и молодежи . 
      1.2. Организация действует в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Законом Российской Федерации "Об общественных объединениях" и настоящим Уставом. 
      1.3. Организация  свою эмблему и  атрибутику, ритуал вступления, девиз, отзыв.
      1.4. Местонахождение руководящего органа – МОУ «СОШ№2»

 Регион деятельности Организации - г. Гай Оренбургской области.

. 
      
      II. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ. 
      
      2.1. Цели:
  -Создать условия  для самореализации, самовыражения старших подростков и молодежи в условиях школы и города.
-Формирование правовых, экономических и организационных условий для гражданского становления и самореализации молодежи, для снижения влияния асоциальных факторов на молодежь города Гая.
2.2. Основные задачи: 

· Создание условий для интеллектуального, творческого развития и самореализации молодёжи города Гая

· Поддержка общественной активности молодежи и развитие молодежных и детских общественных объединений

· Поддержка и дальнейшее развитие системы работы с детьми, подростками и молодежью по месту жительства

· Социальная и психологическая помощь молодежи; профилактика социально-опасных явлений

· Способствовать расширению и становлению молодежного движения в городе, как формы  развития самоуправления и творческой инициативы.

· Организовать содержательный досуг и занятия по интересам для подростков и молодежи.

· Создание условий для адаптации и социализации подростков в окружающем мире.

· Содействие созданию условий физического и духовного развития личности членов Организации; 
·  Формирование правовых, экономических и организационных условий для гражданского становления и самореализации молодежи, для снижения влияния асоциальных факторов на молодежь города Гая


      
      III. ЧЛЕНЫ ОРГАНИЗАЦИИ, ИХ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ. 
      
      3.1. Членами организации могут быть граждане, достигшие 14 лет, являющиеся учащимися школы №2 или других школ города Гая. 
      3.2. Решение о приеме в члены Организации принимается Советом Организации простым большинством голосов на основании поданного заявления от учащихся. 
      3.3. Члены Организации имеют членские билеты Организации. 
      3.5. Члены Организации имеют право: 
      - избирать и быть избранным в Совет Организации, 
      - получать от Совета необходимую информацию о работе Организации; 
      - выйти из Организации, подав соответствующее заявление для членов  в письменном виде. 
      3.6. Члены Организации обязаны: 
      выполнять требования Устава, решения Конференции Организации, руководящих органов; 
      - содействовать реализации целей и задач, стоящих перед Организацией; . 
      3.7. Члены Организации могут быть исключены из нее за нарушение положений настоящего Устава. Решение об исключении из Организации принимается Советом. Решение об исключении из членов Организации подлежит утверждению на очередной Конференции. 
      3.8. Руководящие органы формируются из  учащихся - членов Организации. 
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